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Registrierung

Bitte druckt eure Doo Anmeldung aus und registriert euch damit am Eingang
des Mindspace. Dort wird ein Namensschild fir euch bereit liegen. Da einige
Mieter vom Mindspace auch am Wochenende dort arbeiten, bitten wir euch,
eure Namensschilder gut sichtbar zu tragen.

Datenschutz

Mit der Anmeldung zur Konferenz werden personenbezogene Daten erhoben.
Bei der Registrierung im Mindspace wird eine Datenschutzerklarung ausliegen,
die wir euch bitten zu lesen und zu unterschreiben. Ebenfalls wird ein Fotograf
die komplette Konferenz begleiten. Solltet ihr nicht damit einverstanden sein,
dass Fotos von euch gemacht und eventuell auf den EWMD Plattformen
veroffentlicht werden, gebt uns bitte Bescheid.

Parkplatze

Das Mindspace verfugt Uber keine eigenen Parkplatze. Die Anbindung an die
OPNV und an unsere Hotelpartner ist sehr gut, so dass wir euch von einer
Anreise mit einem Auto abraten.

Rauchen
Im gesamten Gebaude von Mindspace herrscht Rauchverbot.

Dress Code
Business Casual
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Inside Out

Forschen, Arbeiten
und Netzwerken

in Zeiten von

New Work s

EWMD OPEN PLACE FORUM
24. -26.08.2018 | HAMBURG

EUROPEAN WOMEN'S
e MANAGEMENT DEVELOPMENT
INTERNATIONAL NETWORK

Uberblick

Freitag, 24.08.2018

17 Uhr Flhrung durch die Elbphilharmonie
Treffpunkt: vor dem Gebaude an der Einfahrt Tiefgarage,
Fahnenstangen mit ,Fihrungen Hamburg“ beachten

19 Uhr Dinner im KehrWiederSpitze, Getranke bis 23 Uhr inklusive

Samstag, 25.08.2018

8 Uhr Registrierung, Mindspace
9 Uhr EWMD Deutschland Konferenz, sieche Programm innen
19 Uhr Dinner & Dance, Foyer Mindspace

Sonntag, 26.08.2018

9 Uhr Registrierung
10 Uhr EWMD Mitgliederversammlung @ Taylor Wessing
13 Uhr voraussichtliches Ende




EWMD Inside Out: Open Place Forum

VORLAUFIGES PROGRAMM

BegriiBung und Einfithrung zum Open Place Forum, Ariane Bischoff und Organisationsteam

EUROFPEAN WOMEN'S
MANAGEMENT DEVELOFPMENT
INTERNATIONAL NETWORK &

Keynote: New Work und die neue Verteilung von Macht, Jo Aschenbrenner, Bucerius Law School

EWMD Raum, V

g des inter

ks, Astrid Hake

Corporate Corner

Net T her, Maria

Reisetrends in der
Zukunft,
Ausrichtung an
Zielgruppen -
Interaktiver
Workshop

Diversity Game
TOV

Blick hinter die
Kulissen des BI-X,
Boehringer
Ingelheim Digital Lab

Netzwerken in Zeiten
von New Work

Haben wir alle die
gleiche
Blickrichtung?
(...)auf dem Weg in
die digitale
Arbeitswelt?

New Work. Woher,
Warum Wohin?

Mit Aktien (...) Geld
verdienen, mit
Sicherheit!

Bereit fiir
Veranderung, bereit
fiir ANDERS? Leben
und Fiihren mit
Klarheit

Was wirklich hinter
»Relocation
Services“ steckt

Sondersitzung
"EWMD on Board* -
von oben geguckt: Wir
diskutieren
Geschéftsmodelle

Cybersecurity-IT
Informationssicherheit
ist vielmehr ein
Management Thema als
ein technologisches...

Net Together

Learning Journey:
Erfahrungsbericht von
verschiedenen
Learning Journeys

10 Jahre
Geschiftsfiihrung:
Erfahrungsbericht
i und

Erk

Speed Coaching
Impuls, Ziiricher
Ressourcen Modell

Wing Wave
Coaching fiir
berufsbezogenes

Austausch

Str

Speed-Coaching fiir
dein Business
Breakthrough

Nachhaltige
Finanzanlage

Austausch

Austausch

MITTAGSPAUSE

Papier-Prototyping

Erfahrungen aus 20

RR Germany WoMen |Menschen, Orte und

12 Jahre

Jahren global
Business

Wrap up Di i Doreen H

Dinner & Dance

Unter

beratung und nix
gelernt —
Uberlebensguide

Verbindung von
gendergerechter
Sprache & Diversitat
mit wirtschaftlicher
Leistung

Videos mit geringem
Aufwand selbst
produzieren

Hilfe die Generation
Z kommt - Und was
bedeutet das fiir
New Work?

Selbstreflexion und
Karriereentwicklung mit
Kunstwerken von
Monet, Kahlo und
Rembrandt

Es muss nicht immer in
einer ,,F*ck up-night“
enden. Anzeichen der
Unternehmenskrise und
Méglichkeiten der
Intervention

Vom Plan zur Tat:
Vorsorgevollmacht,
Patientenverfiigung
und Betreuungsrecht

Powerteam Fishbowl!

Elevator Pitch

http://www.konferenz2018.ewmd.org/de/programm.php

htt

Speed Coaching
Impuls, Ziiricher
Ressourcen Modell

Nachhaltige
Finanzanlage

:/lwww.konferenz2018.ewmd.org/pdf/EWMD Programm Open Place Forum 25052018.pdf
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